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拒絕勞基法修惡大遊行 
 

  全國教保產業工會南北的教保夥伴於 12 月 10 日和 23 日分別在高雄和台北參

加反勞基法修惡大遊行，表達蔡政府要解決的是台灣勞工長久以來面臨低薪、工時

過長的血汗勞動狀態，而不是鬆綁勞動條件，給予企業最大的勞動力彈性，以節省

其人事成本，要勞工加班來增加自己的薪資，這只是更加深傷害勞工的身心健康，

甚至危害公共安全。 
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預告 1223 反勞基法修法大遊行 「錄音帶」點歌《金包銀》 

                                     【2017.12.20 /自由時報 李雅雯】 

民進黨立法委員邱議瑩在12月4日委員會勞基法修正草案逐條審查會議上嘲諷，

當天在外抗議的勞團、工會的抗議聲音都是「那些都是放錄音帶的啦，抗議還那麼

不認真，跟我們當年走街頭不一樣」，「錄音帶」進而成為全台灣勞工共同憤怒的

信物。台灣高等教育產業工會、台灣人權促進會、婦女新知、全國教保產業工會、

全國傳播媒體產業工會、台灣電子電機資訊產業工會、台灣國際勞工協會等團體選

在 1223 大遊行上街前，率先點歌給民進黨政府。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1223 反對勞基法修惡大遊行【詳細報導】 

  

AETU勞工議題 

全國教保產業工會點播蔡

秋鳳演唱的「金包銀」給民進

黨政府。工會理事陳惠菁說，

教保員長期面對「高工時、高

壓力、高要求」等三高工作窘

境，超時工作、過低薪水就是

現況，爭取應有的勞動權益，

很有可能卻是遭到解僱，這些

困境就像歌詞中說的「別人的

性命是框金又包銀，阮的性命

不值錢」。【詳細報導】 

https://newtalk.tw/news/view/2017-12-23/108047
http://news.ltn.com.tw/news/life/breakingnews/2288482
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修惡勞基法 1210、1223 南北工會大遊行 
【2017.12.10 TVBS 記者 宋珮文/ 攝影 吳忠勳 哀招賢 報導】 

 

勞基法修改草案初審過關，南部勞工超過 13 個團體發起遊行抗議，全國教保產

業工會的夥伴們背著洋娃娃，頭綁官逼民反的黃布條，手持蔡英文木頭人的面具，

走上街頭，要把教保工作者的憤怒傳出去。 

有教保夥伴呼籲，「希望蔡總統不要再說謊了，不希望她像木頭人一樣，永遠

對我們(勞工)說謊」；有教保夥伴氣憤說，「可以看到現場很多人，我們是人，不是錄

音帶。」；也有教保夥伴因為其照顧小孩的母親臨時被公司派去大陸出差，所以帶著

托育的幼兒參加遊行，她有感而發，「現今台灣的勞動條件越來越糟糕，父母親假日

被要求加班，然後加班費再拿來補貼保母費用，這樣有誰敢生小孩?」。【詳細報導】 

 

  

https://news.tvbs.com.tw/tech/833667
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勞工起薪三萬是小英的夢想 

【2017.12.25 中時電子報  高德順】 

 

蔡英文總統在其總統選舉政見發表會時表示，「我跟國民黨最大的不同，是不會

拿勞工朋友的權益，在選舉的時候，開空頭支票作政治操作。」，也曾說過，「不管

問題多複雜，都願意一起坐下來談，希望透過不斷地溝通跟協商來解決問題。」。蔡

政府這次提出的勞基法修正案不僅背棄其選前六大主張，面對勞團所提出的問題和

質疑，至今未做出有誠意的溝通，且對於 12/10 和 12/23 反勞基法修惡大遊行視而

不見，蔡總統與財經媒體餐敘時居然還表示，「勞工最低薪資 3 萬元，是她心裡的夢

想。」，難怪被譏為幹話再添一樁。【詳細報導】 

 

 

  

http://www.chinatimes.com/realtimenews/20171225000772-260407
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台灣政府擴大私幼補助，步向南韓失敗政策 

 

日本政府為了根本解決公立幼兒保育設施的不足，導致年輕夫婦無法雙薪工作，

再加上所得停滯，幼兒保育費用太高，造成年輕夫婦選擇不生小孩的惡性循環，將

於 2019 年 10 月，調高消費稅至 10%，預計將會增加 5 兆日圓（約新台幣 1.3 兆）

的稅收。 

安倍政府將從中提撥 2 兆日圓，來推動教育無償化相關改革政策，以拯救日本

教育的未來。其中關於 0-5 歲幼兒相關教育和保育政策如下： 

 增加公立幼兒保育設施 

 增加教保人員薪資保留教保人才 

 年收入低於 250 萬元日幣（約新台幣 67 萬）的家庭 0~2 歲幼兒保育費完全免費 

 經過政府認證３～５歲保育設施和幼兒園的學費完全免費 

這幾項政策，大致兼顧了減少家庭負擔（尤其是低所得家庭），與提升保育士與介

護福祉士薪資福利兩個層面，對於日本家庭來說，所得停滯不前的狀況下，能夠減

少小孩受教育的龐大支出，自然對於提升生育率是有所期待。【詳細報導】 

反觀台灣政府面對日趨低落的出生率，從中央到地方政府亂撒錢來因應，提不

出一套整體的托育公共政策，補助津貼的後果就是引起私幼的學費高漲，讓育兒津

貼的補助形同虛設，一點也沒有減輕家長的負擔。【詳細報導】 

過去南韓推出學齡前私立托育機構全額免費政策，但營利性質機構會設立其他

名目向家長收費或超收幼兒等，反而幼教師維持低薪，讓業者中飽私囊，也造成幼

教人員需要額外承擔超收幼兒的照顧；台灣政府若能從他國汲取相關經驗做改善，

對於國家的出生率或許就能有明顯的成長。【詳細報導】 

 

 

AETU托育議題 

 

全國教保產業工會與全國教師工會總聯

合會等四個團體於 2017.11.28 聯合召

開【補助變相在買票，公共托育等不到】

記者會，砲轟加碼補助完全是明年縣市

選舉之前的政策買票，補貼私幼形同羊

入虎口，托育公共化，品質有保障 

 

https://global.udn.com/global_vision/story/8663/2883668
http://news.ltn.com.tw/news/focus/paper/1163366
http://news.ltn.com.tw/news/focus/paper/1163361

