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友友會會會會員員（（代代表表））大大會會．．圓圓滿滿成成功功．．．．．．．．  
    自今年一月起，各友會開始召開會員（代表）大會，目前完成召開大會有高雄

市教保人員職業工會、高雄市輔育人員職業工會及台南市教保產業工會。同時也要

恭賀今年度高雄市輔育人員職業工會改選後，由黃士玲連任理事長。另外，今年度

在開大會時，皆有談論到政府角色該如何協助勞工，尤其去年底郭國文議員於市議

會中提案通過，台南市將辦理幼兒園的勞動檢查專案，這將對地方性的托育照顧者

擁有友善職場的開端，也是工會及第一線托育照顧者需要進一步努力的地方。 
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監督新政府．監督新國會 
    2016 年 1 月 16 日，台灣進行了總統及立委的選舉，當天晚上有的激情守在電

視台前，即將見證台灣政黨的輪替。蔡英文以總統當選人的身份，向民進黨的黨公

職人員，下達「謙卑、謙卑、再謙卑」。小編當時聽這句話，其心中滿是感慨，成

為一個完全執政的政黨，不論是中央體制或者代議制度，能真正傾聽民心嗎？而不

被利益左右嗎？期待新政局的改變，是希望這個政府能真正照顧到「每一個人」生

活在台灣的基本權利。 
                                                                          

蔡英文當選感言全文》我當總統一天，會努力讓我的國

民不必為認同道歉 

【105.01.16 商業周刊/資料來源 蔡英文臉書】 

    各位現場的朋友，各位電視機前面的好朋友，網路上收看直播的年輕朋友，我

們全體的台灣人民，大家好，大家晚安。 

    我們的競選搭檔陳建仁院士，競選總部主任委員陳菊市長，還有我們所有的競

選總部的同仁，各位辛苦了。我們今天很高興，我們幾位前副總統和前主席，一起

來參加這歷史的時刻。… 

    感謝所有的台灣人民，我們一起，完成了台灣民主史上第三次的政黨輪替。我

們點亮了台灣，我們再一次用行動告訴全世界，台灣等於民主，民主等於台灣。 

    投票是一天，選舉是幾個月，不過，改變這個國家，卻是每一天都必須持續的

工作。今天晚上，我們可以慶祝，各位可以高高興興的慶祝。明天太陽升起的時候，

我們就要為這個國家，負起改革的責任。 

    此時此刻的台灣，有很多老人家，正在等待一個更健全的長照系統。 

    此時此刻的台灣，台灣的年輕人，正在等待一個更公平的住宅環境。 

    我們不能忘記，還有很多中小企業，正在等待升級轉型的契機。 

    我們也不能忘記，還有一個快要破產的年金制度，正在等待我們去挽救。 

    我們更沒有忘記，維持台海安全及兩岸關係的和平和穩定，是大家共同的期待，

也是兩岸要一起努力的事。「維持現狀」，是我對台灣人民以及對國際社會的承諾，

我一定說到做到。我也向大家保證，未來我處理兩岸關係，會積極溝通，不挑釁，

也不會有意外。 

    親愛的台灣人民，民主的勝利，是我們共同創造的；改革，也要由我們一起來

推動。我們將會面對很多挑戰，改革的過程一定會很辛苦，但無論是怎麼樣的磨難，

台灣人從來不曾被擊倒過。 

AETU台灣大小事 
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    改革的第一里路，已經開始。只要我們相互扶持，堅定走下去，一個更自由、

更民主、更繁榮、更公義的國家，就在我們眼前。 

    二月一號，新國會即將開始。民進黨會優先處理人民關心的法案。改革的能量

要放到最大，同時，改革的動盪會減到最小。 

    民主進步黨，現在是國會的多數黨。我們單獨過半，我們就要兌現對選民的承

諾，我們一定要兌現對選民的承諾，改革絕對不能剩一半。 

    這是台灣第一次的國會政黨輪替。我們身上的責任，比以前沉重。我再一次強

調，民進黨不會整碗捧去。我們會繼續開放民進黨，努力傾聽那些沒有進入國會的

聲音。同時，我們也會和包括國民黨、親民黨和時代力量在內的所有政黨，一起為

了改革全力以赴。 

    在這裡，我要以總統當選人的身分，也要以黨主席的身分，對民主進步黨全體

黨公職人員，下達第一個命令，謙卑、謙卑、再謙卑。 

    台灣人民，不分藍綠、不分政黨、不分族群，在新時代裡，一起為改革這個國

家努力。這就是蔡英文的承諾。這就是蔡英文的保證。 

    昨天的選前之夜，我看到已經 98 歲的史明歐吉桑，在那麼冷的天氣裡，淋著雨，

還來到舞台前面，為我加油。他說話已經很困難，但是我知道，歐吉桑是要告訴我，

做台灣的總統，要有志氣，要有決心，要堅強。 

    我在這裡要跟歐吉桑說，我一定會堅強。面對台灣的困境，我每一分鐘都會堅

強。蔡英文堅強，台灣人民才會跟著我一起堅強。 

    台灣是一個民主自由的國家。這個國家偉大的地方，就在於每一個人都有做自

己的權利。這個國家，保障所有國民，自由選擇的權利。在這裡，我要以總統當選

人的身分，鄭重呼籲，任何人，都必須尊重這份自由。 

    今天的選舉結果，是向世界證明，台灣人就是自由人，台灣人就是民主人。只

要我當總統的一天，我會努力，讓我的國民，沒有一個人必須為他們的認同道歉。 

    各位親愛的台灣人民，新時代已經開始。「天色漸漸光，這裡有一群人，為了

守護我們的夢，變成更加勇敢的人」。 

    我們就是這一群人。經過這次選舉，我們已經更加勇敢。明天開始，我們要繼

續為我們的手足同胞，為我們的下一代而努力。 

    再一次謝謝所有現場的好朋友，謝謝所有的台灣人民。 

    尊嚴、團結、自信，這就是新台灣。謝謝大家。天佑台灣。…【閱讀全文】 

 

 

 

 

http://www.businessweekly.com.tw/KIndepArticle.aspx?id=27811
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勞動部研究報告曝光 台灣低薪的八大元凶 

【105.01.14 中時電子報/記者 郭建志 台北報導】 

    勞動部一份委外研究的報告昨（13）日曝光，研究顯示產業使用外勞的比率愈

高，非技術性的本國勞工薪資就會愈低，外勞愈多，也會對營造、製造業的本勞產

生就業影響。報告具體建議，政府應管制外勞總數，不應持續鬆綁外勞引進，並啟

動外勞警戒指標。 

    勞動部委託中華經濟研究院研究「低薪資對我國勞動市場的影響與政府因應策

略」，希望透過研究提供勞動部對低薪的因應策略與解決方法。雖結案報告 1 月底

才會出爐，但內容摘要昨日曝光。 

    報告指出，造成台灣低薪共有八大主因，包含：過度資本深化，企業傾向以臨

時或派遣人力取代非核心勞工，產業結構改變，全球化衝擊，研發與教育訓練經費

排擠企業加薪，大學教育普及卻造成職能不符，大量雇用外勞，及企業工會的議價

能力低落。 

    對於外勞的衝擊，報告特別指出，引進外勞對於婦女、青年、原住民及弱勢族

群就業影響較高，也對於營造、製造業的本國勞工產生就業影響，前五大受影響行

業包含：電子機械業、紡織業、金屬製品、塑膠製品、金屬基本工業等。 

    但是引進外勞也非全然都是不好的，報告也指出，雖然引進外勞對於低階本勞

會產生替代效果，但仍可能對於「本勞的職業階級向上流動」有正面助益。 

    勞動部綜規司長王厚誠分析，學生在大學所學過度集中在特定領域，培育出的

學生職能不符，台灣近六成人力又擠到服務業，造成製造業大喊缺工。此外，雖然

大量雇用外勞的企業多集中在勞力密集產業，但經研究確實顯示拉低了非技術性本

勞的薪資，此份報告未來將作為勞動部施政的重要參考。 

    報告建議，政府應補助企業研訓費用，鼓勵企業分配盈餘給員工，規劃適宜的

加薪減稅措施與配套。外勞管理應啟動警戒指標，並採總額控管機制。在立法上，

應儘速推動派遣勞工保護法的通過。長期來看，政府應檢討高等教育政策，並優化

投資與貿易環境，鼓勵台商回台並吸引外商投資台灣。 

 

 

 

AETU議題報導 
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全球一半的財富掌握在 62 位富豪的手上 

【105.01.23 惟工新聞/文 「公庫」合作夥伴惟工新聞】 

惟工按︰全球貧富懸殊問題極度嚴重！樂施會報告顯示，在 2010 年最有錢 388 人

的財富等同全球最窮的一半人口，在 2014 年下跌至 80 人，到 2015 年更跌到 62

人。財富極度不均無論對社會或經濟都有極壞影響，惟工新聞特意翻譯《衛報》相

導，解決貧富懸殊問題已經是刻不容緩。。 

    樂施會最新的報告發垷，全球最有錢的 62 人所擁有的財富，等同全球人口最窮

的一半所加起來的總和，急促惡化的貧富懸殊已經暴露無遺。 

    1942 年於英國成立，是一個為國際性的非營利組織，當時成立的目的主要是在

二次大戰期間，運送食糧到被納粹德國佔領的希臘，進行人道救援。 

    樂施會致力於消除貧困和社會不平等問題，也針對全球饑荒的進行研究並提出

對策，近年來積極倡議最低工資立法，發展公平貿易，改善與普及醫療和教育。 

    這份報告的發表時間正好接近 1 月 19 日在瑞士小鎮達沃斯舉行世界經濟論壇，

屆時會有許多超級富人出席。報告呼籲人們要採取緊急行動，處理嚴重的財富不均

問題。 

 

財富日趨集中 

    樂施會指即使全球的人口在2010年至

2015 年間增加了 4 億人，全球最窮半數人

口的財產卻下降了 41%。與此同時，全球

最富有 62 人的財產增加了 5,000 億至 1.76

兆美元（約 3.9 兆至 13.7 兆港元）不等。

樂施會又指在2010年最當有的388人所擁

有的財富，等同全球最窮的一半人口。這個數字在 2014 年收窄至 80 人，到 2015

年更跌到 62 人。 

    雖然世界領袖關注日趨嚴重的財富不均危機，但至今仍未轉化為實際的行動，

確保最低層的人能在經濟增長獲得公平分配。「這實在難以接受。全球較窮的一半

人口的財富，竟然少於一小撮超級富豪所佔有的身家，這些超級富豪人數甚至少到

可放進一輛大巴。」英國樂施會行政總裁馬克‧戈爾德琳（Mark Goldring）說：「全

球有九分一人每天都在飢餓中，我們不能繼續讓最富貴的人分到越來越多財富。」 

    教宗方濟各和國際貨幣基金組織的常務董事克里斯蒂娜‧拉加德（Christine 

Lagarde）都呼籲人們一起對抗財富不均，但是樂施會指這些說話還未轉化為行動。
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樂施會曾預計在 2016 年 1%富人的財富等同全球最窮的一半人口的財富，但事實比

預想中提早了一年成真。 

 

逃稅令滅貧工作損失大量資源 

    樂施會指社會需要一個三管齊下的方法︰打擊逃稅、在公共事業投資更多、提

高低收入人士的薪金。它說最優先的方法是關閉逃稅天堂，因為逃稅減少了政府能

投放在處理貧窮和不公平的資源。 

    英國首相卡梅倫在 3 年前的世界經濟論壇（WEF）中高呼英國會帶頭打擊在英

國和貧窮國家猖獗的逃稅行為，不過樂施會指一些卡梅倫答應了的措施，如增加開

曼群島（Cayman Islands）和英屬維爾京群島（British Virgin Islands）等英國海外

領土和皇家屬地的透明度，至今卻還未實行。 

    「我們需要終結逃稅天堂的時代，令有錢人不能繼續把錢藏在海外，逃避他們

對社會的責任。」戈爾德琳稱：「揭開與英國的逃稅天堂網絡的神秘面紗是終結極

端不公的一大步。卡梅倫在 3 年前作出承諾，現在是履行承諾的時候了。」 

 

金額足以令所有非洲兒童能接受教育 

    樂施會引用一個估算，指富人把總共 7.6 兆美元（約 59.3 兆港元）藏在外國戶

口，而這些財富能夠為政府提供額外 1,900 億元（約 1.5 兆港元）稅金。 

    樂施會又指非洲的金融財富大約有 30%藏在海外，估計令非洲國家每年損失的

140 億美元（約 1,092 億港元）稅金收入。這個金額足以為非洲的母親和兒童提供

醫療保健，每年拯救 400 萬兒童的生命，並足以為每一個非洲兒童提供教育。 

 

貧富差距對經濟和社會都有害 

    樂施會正打算向達沃斯的跨國集團總裁的稅金政策提出挑戰。它指 10 分之 9 的

參與世界經濟論壇的企業至少在一個逃稅天堂出現，導致發展中國家每年損失超過

1,000 億美元（約 7,800 億港元）。在 2000 至 2014 年間，在逃稅天堂的企業投資

幾乎上升四倍。 

    英國的平等信托基金指英國最有錢的 100 個家族從 2010 年至今增加了 570 億

英鎊（約 6,367 億港元），同期英國人的平均收入卻有所下跌。信托基金的董事鄧

肯‧埃斯里（Duncan Exley）說︰「在全球和英國出現的財富不均已達驚人水平。我

們知道這個差距對經濟和社會都有害。我們需要政客醒覺，處理這個財富過度集中

的問題了。」 


